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Apresentacao e objetivos:

A proposta do curso é discutir teoricamente, e através de “estudos de caso”, a mudanca
estrutural na esfera econémica, seus determinantes, mecanismos e impactos. O ponto de partida é a
hipdtese de que a compreensdo dos processos de mudanca estrutural e desenvolvimento
sustentado é central para o entendimento da morfologia do capitalismo. Esses processos, por sua
vez, dependem de uma analise das relagdes entre introducdo e difusdo de inovagoes, estruturas de
financiamento, caracteristicas do processo de concorréncia, e condicionantes macroeconémicos e
institucionais.

Tomando os elementos supracitados como pontos de partida, o curso analisa: a) a
articulacdo entre o avanco da tecnologia, os processos de introducdo e difusdo de inovagoes, seu
financiamento e os impactos na concorréncia e na mudanca estrutural na esfera econdmica. b) as
relagdes entre as caracteristicas do processo competitivo, os determinantes da competitividade, e
da formulacdo de estratégias por parte das empresas, e c) a funcionalidade do Estado e das
politicas publicas- especialmente as de competitividade - tanto para incrementar a eficiéncia do
sistema econOmico, quanto para administrar os conflitos criados pelo proprio processo de
mudanga estrutural.

Seu objetivo fundamental é transmitir aos alunos os fundamentos de uma perspectiva
tedrica: a evolucionaria, na sua versdao Schumpeteriana. A utilidade concreta dessa perspectiva
deriva das suas possibilidades analiticas tanto para a compreensdo das interdependéncias entre os
fenémenos econdémicos supracitados no tempo, quanto para dar aos alunos um solido balizamento
conceitual, escorado por conhecimento empirico, que os auxilie na compreensdo e avaliagdo de
politicas publicas e decisdes estratégicas, bem como nas capacidades de formulagdo das mesmas
— e, nao menos importante, de argumentacgao acerca de porque devem ser implementadas - que
lhes serdo exigidos a medida em que ascendam a niveis de média e alta geréncia/ dire¢do, nas suas
carreiras profissionais.
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Avaliacdo®:

Participagao nas aulas, uma prova (P) e um trabalho (T) - 2000-2500 palavras- sobre um

tema acordado com o professor e relacionado ao programa do curso. Prova final nos casos em
que for necessario.

Observacoes:

Celulares deverao ser desligados durante as aulas. Textos e aulas sao complementares (e

nao substitutos). Ao final de cada aula, havera espago para discussdo (textos lidos, perguntas,
comentarios etc.).

Programa:

Unidade 1: A Perspectiva Evolucionaria na teoria econdmica - Conceitos

basicos e moldura analitica.

1.1- Schumpeter e a perspectiva evolucionaria na teoria econdmica: Crédito,
inovacao, concorréncia, e mudanga estrutural.

1.2- Schumpeter e o "Paradigma da Destrui¢ao Criadora”.

1.3- Inovagdo, concorréncia, custos, pregos e lucros: uma introducao.

1.4- Tecnologia e revolugdes tecnoldgicas: Um estudo de caso- A 22 Revolugao

tecnoldgica.

Unidade 2: Concorréncia Schumpeteriana.
2.1-. Concorréncia Schumpeteriana (1): Modelo Iégico e o “pacote
Schumpeteriano”: um “jogo de soma positiva.

2.2- Concorréncia Schumpeteriana (2): Difusdo de inovagoes e limites a

expansdo: Teoria e casos.

11 Média Semestral = (P + T) / 2. Critério de avaliagdo:

Se Média semestral = 7, entdo: Nota final = Média semestral.

Se 4<Média semestral <7, o aluno faz Prova Final e: Nota final = (Média semestral +
PF) / 2Caso a frequéncia minima >75% e média semestral>7 ou Nota final>5, o
aluno estara aprovado. Caso a frequéncia minima =75% e média semestral<s ou
Nota final<s ou caso a frequéncia minima <75%, o aluno estara reprovado.
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Concorréncia Schumpeteriana (2): Evidéncia empirica.

Unidade 3: Concorréncia Schumpeteriana e dinamica empresarial.

3.1-

3.2-

3-3-

O modelo de capitalismo corporativo de Schumpeter e seus
desdobramentos: Chandler &Penrose. Caso: Bell Labs.

Criacdo e sustentacdo de lucros: "Recursos” e Capacitagdes Dinamicas.
Casos: Samsung e Apple.

P&s- Capitalismo Corporativo ? As plataformas digitais como novo modelo

de negocios e seu impacto competitivo. Casos: Google e Amazon.

Unidade 4: Estado, Institui¢oes, Inovacao e Politicas Publicas

4.1-
4.2-

4.3-
bty

Estado, inovacao e instituicdes (1): Schumpeter e os Neo-Schumpeterianos
Estado e inovacgao (2): Governanga do conhecimento na perspectiva
Schumpeteriana: Os riscos de monopolio das novas plataformas digitais.
Estado e inovagao (3): EUA: O National Security State.

Estado e inovacgao (4): China: O Estado Empreendedor anabolizado.
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Bibliografia Geral

e Passivel de revisao marginal ao longo do curso.
e Varios dos titulos listados tem traducao para o portugués. Usem os mecanismos de
busca na www para localiza-los, caso precisem.
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Burlamaqui, Castro and Kattel (eds.): 2012. Knowledge Governance. Anthem Press.

Burlamaqui L and Kattel, R (eds.): 2019. Schumpeter's Capitalism, Socialism and Democracy: A
Twenty- First- Century Agenda.Routledge

Chandler, A & alii 1997: Big Business and the Wealth of Nations. Cambridge University Press.

Chandler, A.: 1998 [1988]. Ensaios Para Uma Teoria Historica da Grande Empresa. Ed FGV.

Chang, S. J: 2008. Sony vs. Samsung. Wiley.

Ford, M: 2015- Rise of the Robots, Basic Books

Frase,P 2016. Four Futures — Life After Capitalism. Verso

Galloway, S. 2017: The Four-The Hidden DNA of Amazon, Apple, Facebook and Google. Penguin
Press.

Gertner, J. 2012: The Idea Factory. Bell Labs and the Great Age of American Innovation. Penguin
Press.
Grove, A: 1997: SO os Parandicos Sobrevivem - O caso da Intel. Futura.

Hiltzik, M: 2009. Dealers of Lightning Xerox PARC and the Dawn of the Computer Age.
HarperCollins.

Isacson, W: 2011 Jobs. Simon & Shuster.
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Johnson, S: 2014. How we got to now — Six innovations that made the modern world. Riverhead
Books.

Lazonick, Zhou, and Sun ( Eds): 2016. China as an Innovation Nation. Oxford Univ Press.

Lee, Kand Song, J: 2014. The Samsung Way: Transformational Management Strategies from the
World Leader in Innovation and Design. Mc Graw Hill.

Lerner, J: 2012. The Architecture of Innovation. Harvard Business Review Press.

Malone, M: 2014.The Intel Trinity: How Robert Noyce, Gordon Moore, and Andy Grove Built the
World's Most Important Company. Harper Business.

Lusted, M. 2011- Thomas Alva Edison. American Wizard .Carus Publishing.

Mathews, J. 2006. Strategizing, Disequilibrium and Profits. Stanford.

Mazzucato, M. 2013. The Entrepreneurial State. Anthem Press.

Mc Afee, A and Brynjolfsson, E. 2017: Machine, Platform, Crowd, Norton

Mc Craw, T. (Ed) 1995: Creating Modern Capitalism. Harvard Univ. Press.

Moazed, A and Jonhson, N. 2016 :Modern Monopolies, St Martin Press

Montgomery, Ce Collis, D. 1998: Corporate Strategy: A Resource- Based Approach. Mac Graw Hill.
Moss, L. 1981: An Economic Theory of Business Strategy. Halsted Press.

Mowery, D, “The Practice of Technology Policy” in Stoneman eds: Handbook of The Economics of
Innovation and Technological Change; Blackwell,1995.

Mowery, D, and Rosenberg, N eds: Technology and The Wealth of Nations. Stanford Univ
Press.1992

Nadella, S et al. 2017. Hit Refresh_ The Quest to Rediscover Microsoft’s Soul and Imagine a Better
Future for Everyone Harper Business.

Nelson, R, 2003. The Sources of Economic Growth , Harvard University Press.

Nelson, R: 2010. What is Evolutionary Economics. Columbia.

Nelson, R. 2016. Economics from an Evolutionary Perspective. Columbia University.

Pitelis, C. (Ed.) 2002. The Growth of the Firm- The Legacy of Edith Penrose

Randal, W and Nahra, N 2013- Thomas Alva Edison , New Word City.

Ross, A. 2017- The Industries of the Future, Simon & Schuster.

Rodrik, D. 2002. “Depois do Neoliberalismo, o Qué?” (in) Castro, A.C. org. Desenvolvimento em
Debate (Vol 1). BNDES.

Schumpeter, J: 2005. Essays. Transaction Books.

Schumpeter, J: 1997 [1911]. The Theory of Economic Development. Transaction Books.

Schumpeter, J. 1984 [1942]. Capitalismo, Socialismo e Democracia. Zahar.

Streeck, W. 2016.How Will Capitalism End? Verso.
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Stone, B: 2013. The Everything Store- Jeff Bezos and the age of Amazon. Transworld Publishers.

Taylor, M. Z: 2016. The Politics of Innovation. Oxford University Press.

Teece, D. 1987(Ed.): The Competitive Challenge. Harper and Row.

Teece, D. 2000. Managing Intellectual Capital. Oxford University Press.

Teece, D. and Jorde, T. (Eds.) 1982. Antitrust, Innovation and Competiveness. Oxford University
Press.

Weiss, L: 2014. America Inc? Cornell University Press.

Wells, W: 2002. Antitrust & the Formation of the Postwar World. Columbia University Press.

Yoffie, D and Cusumano, M. 2015.- Strategy Rules_ Five Timeless Lessons from Bill Gates, Andy

Grove, and Steve Jobs HarperBusiness.

Revistas, Periodicos e Jornais:

Jornais: Valor Econdmico, Financial Times,
Revistas: Business Week, The Economist, Wired.

Periodicos:

Harvard Business Review (Harvard)

California Management Review (Berkeley)

Sloan Review (MIT)

Journal of Evolutionary Economics (International J.A. Schumpeter Society)
Industrial and Corporate Change

Journal of Economic Issues

Strategic Management Journal
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